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Stabsstelle Gleichstellungsbeauftragte

Stabsstelle Gleichstellungsbeauftragte

Referent Frau Quentel
Aufgaben -

Nr.
Aufgabenbeschreibung

16 Aufgaben einer/s Gleichstellungsbeauftragten

16.1

16.2

16.3

Wahrnehmung der Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten entsprechend des  Thüringer
Gleichstellungsgesetzes (ThürGleichG)

� Beteiligung bei allen personellen, sozialen und organisatorischen Maßnahmen im Sinne der
Gleichstellung von Frauen und Männern, Vereinbarkeit von Beruf und Familie und
Verbesserung der beruflichen Situation von Frauen und Männern

� Mitwirkung bei der Aufstellung des Gleichstellungsplanes

� Mitwirkung bei der Erarbeitung und Durchführung von Vorhaben und Programmen des
Stadtrates, Überprüfung von Vorlagen und Stellungnahme unter frauen- und gleichstellungs-
politischen Gesichtspunkten als Querschnittsaufgabe

� Durchführung von Sprechstunden, Entgegennahme und Bearbeitung von Anregungen,
Beschwerden, Nachfragen und Bitten um Hilfestellungen und Beratung
- Einzelfallberatung und Vermittlung von Fachberatung

� Untersuchungen und Analysen über die Situation von  Frauen und Männern im Stadtgebiet
- Initiierung eigener Maßnahmen

� Mitwirkung bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Erstellung von Informationsmaterial,
Durchführung von Informations- und Bildungsveranstaltungen

� Zusammenarbeit mit Frauengruppen, -vereinen und -verbänden, dem Frauenhaus, mit
Gewerkschaften, Arbeitsagentur, Jobcenter, Unternehmen, Personal- und Betriebsräten,
Bildungseinrichtungen u. a.

� Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit den Gleichstellungsbeauftragten anderer
Städte, Kommunen des Landes und des Bundes
- Mitwirkung bei der Gleichstellung im regionalen und überregionalen Bereich

� Büromäßige Bearbeitung der Angelegenheiten der Gleichstellungsbeauftragten

� Beschwerdestelle entsprechend § 13 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

� Koordinatorin Lokaler Aktionsplan „Vielfalt tut gut“ Eisenach und Wutha-Farnroda


